         ПРОЕКТ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
городского округа Воскресенск
Московской области


РЕШЕНИЕ


от _________№ _______


Об оплате труда работников муниципальных учреждений 
городского округа Воскресенск Московской области


В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях регулирования правоотношений, связанных с оплатой труда работников муниципальных учреждений городского округа Воскресенск Московской области: 

Совет депутатов городского округа Воскресенск Московской области решил:

1. Оплата труда работников муниципальных учреждений городского округа Воскресенск Московской области осуществляется по отраслевой системе оплаты труда исходя из видов экономической деятельности различных категорий работников учреждений.

2.      Отраслевая система оплаты труда основывается на следующих принципах:
       соблюдение основных гарантий, установленных трудовым законодательством;

дифференциация заработной платы исходя из сложности, качества выполняемых работ, уровня образования и стажа работы по профессии, условий труда;

применение доплат, надбавок компенсационного и стимулирующего характера;

учет мнения объединений профсоюзов по условиям оплаты труда работников муниципальных учреждений Воскресенского муниципального района Московской области.
3. Отраслевая система оплаты труда включает тарифную часть оплаты труда, компенсационные и стимулирующие выплаты.
К тарифной части оплаты труда относятся должностные оклады руководителей, специалистов и служащих и тарифные ставки рабочих.
Должностные оклады руководителей, специалистов и служащих устанавливаются в зависимости от сложности выполняемых работ, квалификации работников и условий труда.
Тарифные ставки рабочих устанавливаются исходя из размера тарифной ставки первого разряда и межразрядных тарифных коэффициентов тарифных сеток по оплате труда рабочих соответствующих отраслей бюджетной сферы.
4. Минимальная тарифная ставка первого разряда тарифной сетки по оплате труда рабочих, минимальное соотношение тарифной ставки первого разряда тарифной сетки по оплате труда рабочих и наибольшего должностного оклада руководителя муниципального учреждения городского округа Воскресенск Московской области по отраслевым системам оплаты труда, устанавливаются Решением Совета депутатов городского округа Воскресенск Московской области в соответствии с законодательством Московской области.
5. Администрация городского округа Воскресенск Московской области с учетом мнения районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений устанавливает:
должностные оклады руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений городского округа Воскресенск Московской области соответствующих отраслей бюджетной сферы;
 количество тарифных разрядов, межразрядные тарифные коэффициенты и тарифные ставки по разрядам тарифных сеток по оплате труда рабочих муниципальных учреждений городского округа Воскресенск Московской области;
предельные уровни соотношений среднемесячной заработной платы руководителей муниципальных учреждений муниципальных учреждений городского округа Воскресенск Московской области, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера этих учреждений);
виды, размеры, условия предоставления компенсационных и стимулирующих выплат, если иное не установлено федеральным законодательством.

6. Для отдельных муниципальных учреждений городского округа Воскресенск Московской области администрация городского округа Воскресенск Московской области устанавливает условия оплаты труда, отличные от условий оплаты труда отраслевых систем оплаты труда, в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Московской области и нормативными правовыми актами городского округа Воскресенск Московской области. При этом допускается установление повышающих коэффициентов к должностным окладам (тарифным ставкам) с учетом необходимости достижения целей деятельности учреждения, сложности и важности выполняемой работы. 

7. В пределах средств экономии фонда оплаты труда руководители муниципальных учреждений городского округа Воскресенск Московской области вправе осуществлять стимулирующие выплаты с учетом показателей результатов труда, утвержденных локальными нормативными актами учреждения с учетом мнения представительного органа работников или коллективным договором.

8.  Опубликовать настоящее решение в газете городского округа Воскресенск Московской области «Наше слово» и на официальном сайте администрации городского округа Воскресенск Московской области.

9. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов по вопросам законности, местного самоуправления, общественных связей, регламента и депутатской этики (Кузнецов В.Ю.), постоянную комиссию по вопросам бюджета, муниципальной собственности, финансовой и налоговой политики (Слепов С.С.) 


Председатель Совета депутатов 
[bookmark: _GoBack]городского округа Воскресенск                                                                                     В.Ю. Кузнецов

